
 
 

Bando di concorso per l’assunzione del/della DireƩore/DireƩrice dell’Associazione Croce Verde Lugano 

L’Associazione Croce Verde Lugano (CVL), aƫva nell’ambito del soccorso pre-ospedaliero, delle cure dentarie 
e nell’erogazione di corsi di formazione di primo soccorso, apre il concorso per l’assunzione del/della: 

DireƩore/DireƩrice, al 100% 

Il/La DireƩore/DireƩrice sarà chiamato/a a svolgere i seguenƟ compiƟ: 

 dirigere e coordinare il team di Quadri responsabile dei tre servizi dell’Associazione e delle aree di 
supporto operaƟve; 

 supervisionare e monitorare costantemente le aƫvità dell’Associazione, idenƟficando opportunità di 
miglioramento e sviluppo; 

 gesƟre il finanziamento dei tre Servizi e assumere la piena responsabilità economico-finanziaria 
dell’Associazione; 

 curare i rapporƟ isƟtuzionali dell’Associazione; 
 valorizzare le risorse disponibili e garanƟre una gesƟone efficiente ed efficace dell’organizzazione; 
 promuovere il benessere del personale, migliorando i servizi verso pazienƟ e utenƟ; 
 rafforzare sinergie e relazioni interne ed esterne; 
 riferire costantemente al Comitato sull’andamento generale dell’Associazione, rispeƩando le risorse 

disponibili e le strategie aziendali definite. 

RequisiƟ base 

 Formazione di livello accademico (laurea o master) conclusa, preferibilmente nelle scienze 
economiche, socio-sanitarie o nel campo del diriƩo. In alternaƟva: formazione universitaria 
professionale con post-formazione in gesƟone; 

 Comprovata esperienza nella gesƟone di team di progeƩo e nel lavoro per obieƫvi; 
 Conoscenza del contesto sanitario cantonale; 
 Spirito imprenditoriale orientato allo sviluppo dell’Associazione, nel rispeƩo dei suoi principi storici; 
 Lingua madre italiana, con conoscenza di almeno una lingua nazionale (livello B2) e dell’inglese; 
 Domicilio nel Canton Ticino, preferibilmente nel Luganese; 
 Idoneità psico-fisica alla funzione (da cerƟficare in caso di acceƩazione della candidatura); 
 CondoƩa ineccepibile e incensurata. 

RequisiƟ preferenziali 

 CerƟficata esperienza pluriennale in ruoli di responsabilità nella gesƟone aziendale, sopraƩuƩo in 
organizzazioni aƫve in ambito sanitario o socio-sanitario; 

 Master of Advanced Studies in economia e management sanitario e sociosanitario (Net-Megs) o Ɵtolo 
equivalente; 

 Esperienza nell’ambito della comunicazione aziendale e della ricerca fondi. 

 



 
 

RequisiƟ aƫtudinali 

 Capacità di dirigere un’organizzazione storica ben radicata sul territorio; 
 Spiccate doƟ di ascolto, comunicazione e relazione interpersonale; 
 Abilità nella conduzione, coordinamento e moƟvazione di team mulƟdisciplinari; 
 Orientamento allo sviluppo e alla valorizzazione delle risorse umane; 
 Flessibilità e capacità di lavorare soƩo pressione in un contesto aƫvo 24/7; 
 Forte orientamento al miglioramento conƟnuo della qualità dei servizi offerƟ; 
 Affidabilità e capacità di rappresentare adeguatamente l’Associazione. 

Cosa offriamo 

 Un posto di lavoro in un’organizzazione storica, aƫva da 115 anni e ben radicata sul territorio del 
Luganese; 

 Un’aƫvità varia in tre ambiƟ disƟnƟ: soccorso, cure dentarie e formazione; 
 Un ambiente di lavoro con circa 200 collaboratori (professionisƟ e volontari) con profili 

mulƟdisciplinari ed eterogenei; 
 Condizioni di lavoro secondo RO FCTSA (Federazione Cantonale Ticinese Servizi Autoambulanze).  

Classe sƟpendio 26 del RO Cantonale per il personale occupato presso l’EOC (Ente Ospedaliero 
Cantonale). 

Inizio aƫvità 

Da definirsi, entro oƩobre-novembre 2025. 

Modalità di inoltro della candidatura 

La candidatura deve essere inoltrata in forma eleƩronica all’indirizzo segretariato@croceverde.ch (con 
oggeƩo “Concorso DireƩore/DireƩrice”) allegando i seguenƟ documenƟ: 

 leƩera di moƟvazione; 
 curriculum vitae; 
 copia cerƟficaƟ di studio, lavoro e perfezionamento; 
 estraƩo del casellario giudiziale per privaƟ in formato digitale e in corso di validità; 
 referenze. 

 

Termine del concorso: venerdì 28 febbraio 2025 alle ore 12:00. 

Per ulteriori informazioni è possibile contaƩare la Direzione di CVL al numero 091 935 01 44. 


